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Oggetto: Proroga dei rapporti di collaborazione coordinata e continuativa in essere, Medici abilitati,
per la gestione dell’emergenza sanitaria da COVID -19.

Proposta N° 2%1 del 30(06/20?,L

STRUTTURA PROPONENTE
SETTORE GESTIONE RISORSE UMANE

L'istruttore '3 11 Capo Settore
Dott. Graziano Li Calzi Dott.s Bonanno

Groif ol

Registrazione Contabile
Budget Anno Conto Importo Aut.
Budget Anno Conto Importo ‘ Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Amministrativo, dott. Giovanni Annino,
nominato con Delibera n. 173 del 11.06.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. Don. Nicold Romano ha adottato, giusta L.R. n.5/2009,

art. 20 comma 2, la seguente deliberazione:




Il Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

—

Premesso che con deliberazione n. 495 del 31 marzo 2022, questa ARNAS ha prorogato divers
rapporti di collaborazione coordinata e continuativa per la gestione dell’emergenza sanitaria da
Covid-19 fino al 31.12.2022, ad eccezione di quelli riferiti al solo personale medico abilitatq,
relativamente ai quali ultimi, invece, si ¢ disposto di prorogare fino al 30.06.2022;

Che, relativamente ai rapporti riferiti al personale medico abilitato, si faceva riserva di verificarg,
entro tale data, la persistenza delle criticita che hanno determinato il reclutamento di detto personale
ed eventualmente prorogare ulteriormente, comunque sino e non oltre il 31 dicembre 2022;

Vista la nota della Direzione Strategica del 29.06.2022 con la quale, verificata la persistenza delle
predette condizioni, stante la fase di recrudescenza caratterizzata da un aumento dei contagi e della
pressione delle strutture ospedaliere che potrebbe aumentare nel breve periodo, si dispone la proroga
dei contratti di collaborazione in essere stipulati con il personale medico abilitato, gia prorogati e in
scadenza alla data del 30.06.2022, alla data del 31.12.2022;

Ritenuto, pertanto, in ottemperanza di quanto disposto nella citata nota, prorogare gli incarichi
di cui all’allegato Elenco 1 alla data del 31.12.2022, stabilendo che gli stessi potranno cessate
anticipatamente rispetto al predetto termine, in qualsiasi momento ¢ a qualsiasi titolo, per particolari

esigenze dell’Azienda, senza che gli interessati possano vantare alcun diritto o pretesa;

[Y)

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell’odierna proposta e la sua conformita al
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla

L. 190/2012;

PROPONE

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
e Prorogare gli incarichi, di cui all’allegato Elenco 1, alla data del 31.12.2022, stabilendo che

gli stessi potranno cessare anticipatamente rispetto al predetto termine, in qualsiasi momento




e a qualsiasi titolo, per particolari esigenze dell’Azienda, senza che gli interessati possanp

vantare alcun diritto o pretesa;

[a—py

e Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante I’urgenza
porre in essere gli adempimenti consequenziali;
ALLEGATO:

v" Elenco 1;

I1 Responsabile del Settore Gestione Risorse Umane

Dott.ssa Gaetana Bonanno

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parfe

integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinare la materia

espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA 4
|
|
w
Di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura

proponente e, pertanto:

e Prorogare gli incarichi, di cui all’allegato Elenco 1, alla data del 31.12.2022, stabilendo che

gli stessi potranno cessare anticipatamente rispetto al predetto termine, in qualsiasi momento




e a qualsiasi titolo, per particolari esigenze dell’ Azienda, senza che gli interessati possanp
vantare alcun diritto o pretesa;
e Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione, stante I’urgenza di

porre in essere gli adempimenti consequenziali;

Il Direttore Amminisgrativo irettore Sanitario

(Dott. Giovanni

Il Segretario

Dott. Nicolo Romano

/ .



Profilo professionale

MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato

Elenco 1

proroga al 31/12/2022

Cognome Nome

BULLA ANTONINO
CHIARENZA CONCETTA
CILMI FLAVIA

COCO SIMONE
COINQUERRUI ADA
CONTRAFATTO CLAUDIA

FABBRI ANTONIO FRANCESCO

FORTUNA MARIA LAURA
FRAZZETTO GIUSEPPE
LANZAFAME SALVATORE
MELITA GIUSEPPE GINO
NAPOLI RITA CLAUDIA
PENNISI FLAVIO

u.0.

MEDICINA AREA CRIT|CA
MALATTIE INFETTIVE
MCAU

MEDICINA AREA CRITICA
MALATTIE INFETTIVE
PNEUMOLOGIA COVID
MEDICINA AREA CRITICA
MCAU

MEDICINA AREA CRITICA
MALATTIE INFETTIVE
MCAU

MALATTIE INFETTIVE
MALATTIE INFETTIVE

MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato
MEDICO abilitato

PENNISI FRANCESCA MARIA PNEUMOLOGIA COVID
PUGLISI DAVIDE FRANCESCO MEDICINA AREA CRITICA
RANDAZZO ALESSANDRO MARIA MCAU

SOTTILE GRETA MALATTIE INFETTIVE
VALENTI FILIPPO FABIO PNEUMOLOGIA COVID



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituitp

dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non é stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

ﬂimmediatamente

QO perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




